
 

Карта анализа  кадровых условий реализации   образовательной программы 

дошкольного образования  

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения                                                                                  

«Детский сад комбинированного вида №4 «Теремок» города Новопавловска 

 

 
Показатели оценки 

кадровых условий 

реализации ОП ДОО 

 

Критерии оценки кадровых условий 

реализации ОП ДО 

 

Фактические данные 

квалификация 

педагогических 

работников 

соответствие квалификации педагогических 

работников требованиям, установленным в 

Едином квалификационном справочнике 

должностей руководителей, специалистов и 

служащих 

15 

квалификация учебно-

вспомогательного 

персонала 

соответствие квалификации учебно-

вспомогательного персонала требованиям, 

установленным в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, 

специалистов и служащих 

15 

должностной состав 

реализации ОП ДО 

соответствие должностей педагогических 

работников содержанию ОП ДО 

15 

профильная направленность квалификации 

педагогических работников в соответствии с 

занимающей должностью 

15 

количественный состав 

реализации ОП ДО 

отсутствие вакансий  

компетенции 

педагогических 

работников 

- способность педагогических работников 

обеспечивать эмоциональное благополучие 

детей 

- способность педагогических работников 

обеспечивать поддержку индивидуальности и 

инициативы детей 

- способность педагогических работников 

устанавливать правила взаимодействия в 

разных ситуациях 

- способность педагогических работников к 

построению вариативного образования, 

ориентированного на индивидуальные 

особенности развития детей 

- способность педагогических работников к 

конструктивному взаимодействию с 

родителями воспитанников. 

Да 

 

 

Частично 

 

 

Да 

 

 

Частично 

 

 

 

Да 

 

 

 

Исполнитель: методист Подплетнева М.И.        ______________  


