
 

 

Дорожная карта 

реализации модели наставничества в МБДОУ «Детский сад №4 «Теремок» г. Новопавловска 

на 2023-2026 год 

Мероприятия Сроки Ответственные 

Информирование педагогов ДОО о реализации программы 
наставничества 

июнь-июль 2023г заведующий 

Формирование рабочей группы ДОО по внедрению целевой модели 
наставничества и разработке программ наставничества 

июнь-июль 2023г методист 
старший воспитатель 

Корректировка положения о наставничестве 
Разработка дорожной карты и программы наставничества ДОО 

август 2023г методист 
  

Утверждение дорожной карты и программы наставничества ДОО 
Утверждение положения о наставничестве 

сентябрь 2023г заведующий 

Назначение куратора в ДОО сентябрь 2023г заведующий 

Выбор форм наставничества, реализуемых в рамках программы 
наставничества  

октябрь 2023г куратор 

Размещение на официальном сайте ДОУ локально-нормативных 

документов, регламентирующих внедрение и реализацию целевой 
модели наставничества 

октябрь 2023г заместитель заведующего по 

УВР 
куратор 

Проведение анкетирования среди педагогов наставляемых, 

желающих принять участие в программе наставничества. 
Формирование базы наставляемых 

ноябрь 2023г куратор 

Проведение анкетирования среди педагогов наставников, желающих 
принять участие в программе наставничества. Формирование базы 
наставников 

ноябрь 2023г куратор 

Анализ заполненных анкет потенциальных наставников и 

сопоставление данных с анкетами наставляемых. Формирование 
базы наставников 

декабрь 2023г куратор 

Проведение собеседования с наставниками декабрь 2023г куратор 

Поиск экспертов и материалов для проведения обучения 
наставников 

январь-февраль 2024г куратор 

Обучение наставников март-апрель 2024г куратор 



 

 
 

Проведение организационной встречи наставника и наставляемого май 2024г куратор 

Сбор обратной связи от участников программы наставничества по 
результатам встречи 

май 2024г куратор 

Анализ анкет, формирование пар «наставник-наставляемый» июнь-июль 204 г куратор 

Проведение   встречи-планирования рабочего процесса в 
рамках программы наставничества с наставником и наставляемым 

август – сентябрь 2024 г куратор 

Регулярные встречи наставника и наставляемого октябрь 2024г - май 2026г куратор 

Сбор обратной связи от участников программы наставничества июнь – июль 2025г куратор 

Повышение квалификации наставляемого, закрепление в профессии. 
Творческая деятельность. 

август – октябрь 2025г куратор 

Проведение заключительной встречи наставника и наставляемого декабрь 2026г куратор 

Сбор обратной связи от участников программы наставничества январь 2026г куратор 

Проведение анкетирования. Мониторинг личной удовлетворѐнности 
участием программы наставничества 

февраль – март 2026г куратор 
педагог-психолог 

Проведение   торжественного мероприятия для проведения 

итогов программы наставничества и награждения лучших 
наставников 

май 2026г куратор 

Проведение   мониторинга качества реализации программы 
наставничества 

июнь – август 2026г куратор 

Оформление итогов и процессов совместной работы в рамках 
программы наставничества 

сентябрь- октябрь 2026г куратор 

Внесение данных об итогах реализации программы наставничества в 
базу данных наставников и базу наставляемых 

ноябрь – декабрь 2026г куратор 

 


